Provincia di Brindisi

AVVISO
per
Rinnovo Comitato Tecnico 2009 — 2013

L’Amministrazione Provinciale di Brindisi, con il rgsente Awviso intende procedere
all'individuazione dei componenti esterni del Catot Tecnico, istituito nellambito della
Sottocommissione per il collocamento mirato dealiiis presso la Commissione Provinciale per le
Politiche del lavoro (art. 6 D.Lgs. 469/97 ed &@tlLegge 68/99).

Ai sensi di quanto disposto all’art. 13 dello statulella Commissione provinciale per le politiche
del lavoro, I'Amministrazione procedera ad indivétta i componenti esterni del Comitato Tecnico
scegliendo i medesimi nell’lambito delle seguegtirk:

+ n. 1 Funzionario esperto di interventi di formazoprofessionale mirati all’inserimento
lavorativo dei disabili;

+ n. 1 Funzionario esperto dei servizi sociali pemnderimento lavorativo dei disabili;

+ n. 1 Medico legale;

+ n. 1 Medico del lavoro.

Si rende noto che copia del presente Avviso e delufa per la presentazione della candidatura
sono disponibili oltre che sul sitaww.provincia.brindis.it, anche presso il Coordinamento
provinciale sito in Largo San Paolo, Brindisi o pe® i CIP della Provincia di Brindisi.

La proposta di candidatura deve contenere in alteghcurriculum vitae, datato e sottoscritto dal
candidato recante autorizzazione al trattamentodidi personali ai sensi della Legge 196/2003 e
smi, da copia fotostatica di un valido documentdehtita oltre che la dichiarazione di possesso di
tutti i requisiti necessari per effettuare I'incad presso la Pubblica Amministrazione.

All'uopo il candidato, nella sua proposta di candidra deve dichiarare:

1. assenza di procedimenti penali e di sentenze passajiudicato per i reati che incidono
gravemente sulla moralita professionale;

2. assenza di cause di incompatibilita rispetto allmistrazione Provinciale e di
cointeressenza economica o professionale rispelfattaita da svolgere in seno al
Comitato Tecnico;

3. assenza di contenzioso fiscale di rilevante entiiagontenzioso civile ed amministrativo
con la Provincia.

La selezione sara effettuata secondo i seguenérce parametri valutativi:

a) Voto di Laurea:
fino a 90/110= 1 punto;
da 91 a 103/110= 2 punti;
da 104 a 110/110= 5 punti.



b) Specializzazione:

c)

Voti 2 per ogni specializzazione post laurea posted

Curriculum vitae:

Voto max 3: al fine dellassegnazione del punteggiiderra conto della quantita anche con
riferimento alla durata delle singole esperienzeahnzianita complessiva, alla qualita
delle esperienze professionali pregresse, con gere riferimento a nomina in analogo
Comitato Tecnico.

Le esperienze nel settore pubblico saranno conaideequipollenti a quelle del settore
privato convenzionato e/o accreditato.

Tutte le candidature dovranno pervenire a mezzo éddnsegnate a mano, entro il termine
ultimo del30.12.2009presso la Segreteria del Servizio Politiche Attilel Lavoro e F/P —
Largo S. Paolo, 72100 Brindisi.

Per eventuali informazioni € possibile rivolgerdi rasponsabile del procedimento, dott.
Teodoro Passante, tel. 0831565396.

Brindisi i, 26.11.2009 Il Dirigente
(dott.ssa Alessandra Pannaria)



