
 

 
 
 
 
 

Opportunità di Lavoro in Inghilterra per Neuropsichiatri Infantili 
 
Il South Essex Partnership University NHS Foundation Trust (SEPT) è una delle organizzazioni 
più grandi in Inghilterra che forniscono servizi di Salute Mentale. L’organizzazione è parte del 
Sistema Sanitario Nazionale Britannico (NHS) ed ha ottenuto le valutazioni più alte sulla qualità 
del servizio fornito da parte delle ispezioni governative.  SEPT è l’unica organizzazione di  Salute 
Mentale in Inghilterra a cui è stato anche attribuito il titolo di Organizzazione Universitaria. 
 
Per il SEPT lavorano già numerosi Psichiatri Italiani e adesso l’organizzazione è alla ricerca di un 
altro Psichiatra che fosse interessato a lavorare come responsabile di un Reparto Psichiatrico 
presso Rochford, in Essex.  Questo reparto è stato aperto da poco più di 1 anno ed è 
conosciuto come Poplar Ward. Si tratta di un reparto per adolescenti di età compresa tra gli 11 
ed i 18 anni con patologie mentali.  Il salario di inizio per Psichiatri che si sono appena 
specializzati in inghilterra è di 74.500 sterline l’anno (circa €85,500) e può aumentare con 
l’anzianità fino a 100.500 sterline (circa €115,500). 
 
Un team del SEPT – incluso il Direttore Esecutivo dell’Organizzazione ed il Direttore Clinico 
per i servizi di Psichiatria dell’Infanzia ed Adolescenza – sarà presso l’Università di Pavia 
Venerdì 21 Maggio (il SEPT ha istaurato da tempo contatti di ricerca con l’Università di 
Pavia).  Il 21 Maggio ci sarà una presentazione (in Italiano) sul SEPT e l’offerta di lavoro.    
Se siete interessati a partecipare mandate un’email a sean.mcloughlin@nhs.net    
 
Dopo la presentazione si terranno dei colloqui informali (in Inglese) per coloro che fossero 
realmente interessarti a lavorare nel Regno Unito.  Se volete essere invitati ai colloqui informali 
mandate il vostro curriculum vitae a sean.mcloughlin@nhs.net  e per cc: eures@provincia.it  
 
entro l’8 Maggio. 
Dopo i colloqui, inviteremo un gruppo di voi a trascorrere un giorno nel nostro Trust, in Essex, 
per darvi l’opportunità di visitare Poplar Ward ed incontravi con lo staff che lavora presso il 
reparto.  Il colloquio finale formale si terrà in Giugno (data da confermare). 
 
Per ulteriori informazioni 
Potete visitare il seguente sito web www.southessex-trust.nhs.uk  
 
Per informazioni più specifiche riguardo l’offerta di lavoro contattate 
Dott.ssa Viviana Porcari, Clinical Director   viviana.porcari@southeesex-trust.nhs.uk  
Telefono: +44 1702 577090 
 
Per eventuale supporto Eures contattare Aurora Scalora – adviser Pavia  eures@provincia.pv.it  
Telefono: +39 0382 597444 


