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REGIONE PUGLIA

SERVIZIO POLITICHE PER IL LAVORO 

UFFICIO POLITICHE ATTIVE PER IL LAVORO

Procedura di Mobilità in Deroga – SCHEDA LAVORATORE
|_________________________________|  |___|___|___|

Cognome e nome








Data di nascita

|_______________|   |____|     | ___ |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|____|

Comune di Nascita                                                        Prov.                       Codice Fiscale

|______| |______________________________|

   Prefisso
                       Telefono

|_____________________________________|  |____|

indirizzo










 numero
|_|_|_|_|_|    |___________________________|   |____|

Cap


Comune di residenza    
  



                          Prov.

sesso        M   F    numero familiari a carico |____|

|_____________________________________|    
contratto collettivo nazionale di lavoro con cui è inquadrato
 

|_____________________________________|    

qualifica e livello inquadramento (specificare se trattasi di quadro, impiegato, operaio, intermedio)







      .

|___|___|___|

|___|___|___|

|___|
data assunzione 


 data licenziamento   

Anzianità aziendale maturata ( in mesi)

servizio effettivamente prestato compreso i periodi di sospensione dal lavoro derivanti da ferie, festività e infortuni  ( in mesi )

Causale mobilità:

	riduzione personale
	1
	
	Trasformazione attività
	2
	
	Cessazione attività
	3
	
	Altro
	4
	


Data                        

                                                             Timbro azienda
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