PROVINCIA DI BRINDISI

00000

ESTRATTO DELLE DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI

N. 2168 del 19-12-2012

SERVIZIO: POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO
UFFICIO: POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO CENTRI TERRITORIALI

OGGETTO: Approvazione graduatorie e avviamento numerico relativa all’avviso cod.
dis. 05/2012.

L’anno duemiladodici, il giorno diciannove del mese di dicembre

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto che sulla determinazione in oggetto ¢ stato acquisito, ai sensi dell’art, 55 comma
3, dello Statuto della Provincia il parere del Segretario Generale di conformita alle
leggi, allo Statuto ed ai regolamenti, cosi formulato: Favorevole

Li, 17-12-2012 Il Segretario Generale
F.to PORCELLI GIOVANNI

Visto del Direttore Generale, Dr. Giovanni PORCELLI, di conformita programmatica
e di attuazione del Piano Esecutivo di Gestione, ai sensi dell’art. 57, comma 5 dello

Statuto Provinciale, cosi formulato: Favorevole

Li, 17-12-2012 Il Direttore Generale
F.to PORCELLI GIOVANNI

Atteso che la gestione dell’Ente ¢ affidata ai Dirigenti per effetto della prevista
normativa contenuta nella legislazione vigente;

Attesa pertanto la propria esclusiva competenza;



IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO/F.P.

Premesso che:
> Lalegge 12 marzo 1999, n. 68, disciplina la normativa per il diritto al lavoro dei disabili;

» 11 Decreto Legislativo 23 dicembre 1997, n° 469 e la Legge Regionale 5 maggio 1999, n° 19
hanno individuato le funzioni e i compiti, in materia di mercato del lavoro, attribuiti alle
Province, tra cui anche le funzioni relative al collocamento obbligatorio;

> Con Determinazione del Dirigente del Servizio Mercato del Lavoro e Formazione Professionale
n. 802 del 23 Aprile 2012, & stata approvata, ai sensi dell’art. 8, comma 2, della L. 68/99, la
graduatoria per I’avviamento numerico dei lavoratori disabili di cui all’art. 1 della L.68/99,
presso i datori di lavoro privati;

Considerato I’art. 9, comma 5, della Legge 68/99 che regolamenta 1’avviamento mediante avviso
pubblico limitato a coloro che aderiscono alla specifica occasione di lavoro;

Dato atto che

> in data 20.11.12, questo Servizio ha provveduto alla pubblicazione - mediante affissione
all’Albo Pretorio, trasmissione ai Centri Territoriali per I'Impiego della Provincia di Brindisi,
nonché pubblicazione sul sito web — di un avviso contrassegnato con il codice DIS 05/12 -
riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 8, comma 2, della L. 68/99 e finalizzato alla
formazione di una graduatorie per I’avviamento numerico di n° 1 unita, addetto alla
organizzazione produttiva ed alla produzione nel settore delle Assicurazioni in ambito
provinciale;

> irequisiti richiesti dall’avviso sopra specificato per I’ammissione alla selezione &:

*  “codice 05/12” iscrizione nella graduatoria generale ditte private della Provincia di Brindisi,
predisposta ai sensi dell’art. 8, comma 2, della L. 68/99 ed approvata con D.D. n° 802 del 23
Aprile 2012 e possesso del diploma di scuola media superiore;

» decorsi 10 giomi dalla pubblicazione dell’avvisO di cui sopra, questo Servizio ha avviato le
procedure di istruttoria delle domande pervenute ed ha provveduto a stilare le relative
graduatorie dei candidati ammessi, formulate sulla base del punteggio attribuito nella graduatoria
generale ditte private, predisposta ai sensi dell’art. 8, comma 2, della L. 68/99 ed approvata con
D.D. n°® 802 del 23 Aprile 2012;

> dagli esiti dell’istruttoria risultavano complessivamente pervenute le seguenti istanze:

* “Codice 05/12” n° 30 domande di cui n° 29 ammesse e n° 1 non ammesse per i motivi riportati
nell’allegato B, parte seconda, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

Ritenuto di dover approvare le graduatorie relative all’avviso pubblico sopra specificato,
identificabile con il codice 05/12 e riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 8, comma 2, della L.
68/99;

Accertata la regolarita della documentazione ;

Accertata la propria competenza;

Visti il d.Igs 267/2000 e sim, il d.lgs 165/2001 e sim, lo Statuto Provinciale ed i Regolamenti
provinciali;

DETERMINA

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;



1) approvare le graduatorie di cui all’allegato B, parte prima, che costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente atto, per 1’avviamento numerico di n° 1 “addetto all’organizzazione
produttiva” comprendente n° 29 lavoratori interessati all’avviamento in ambito provinciale.

2) approvare | allegato B, parte seconda, contenenti gli elenchi dei candidati non ammessi alla
selezione di cui sopra, per le motivazioni ivi riportate, con I'indicazione, nel rispetto di quanto
previsto dalla vigente normativa sulla privacy, del solo codice identificativo personale;

3) affiggere le graduatorie, come sopra approvate, negli appositi spazi riservati presso i Centri per
I'Impiego della Provincia di Brindisi, nonché presso il Coordinamento Provinciale e pubblicarle sul
sito web dell’Ente, con I’indicazione, nel rispetto di quanto previsto dalla vigente normativa sulla
privacy, del solo codice personale dei singoli lavoratori

5) di avviare di ufficio il primo dell’allegato B identificabile con il codice 42106 come addetto alla
organizzazione produttiva e produzione presso 1’assicurazione Generali Brindisi.

4) dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico della Provincia;

IL DIRIGENTE del Servizio
F.to (Dott.ssa Alessandra PANNARIA)



ALL. B - parte prima

AVVISO PUBBLICO COD. DIS 05/12 - GRADUATORIA ADDETTO organizz. Produttiva e
produzione - AMMESSI

N. Id privacy Data di nascita | Posizione in Punteggio | Qualifica organizz.
graduatoria Produttiva e
produzione

1 42106 02/06/73 217 1065,0 "
2 127651 22/12/66 331 1080,0 "
3 67171 24/03/73 878 1133,0 "
4 150205 26/11/80 1013 1141,0 "
5 32411 23/01/65 1222 1154,0 5
6 805608 13/09/73 1229 1154,0 "
7 152179 19/03/66 1433 1165,0 &
8 164796 26/05/82 1456 1166,0 i
9 301197 11/04/83 1875 1186,0 '
10 184018 16/12/83 2079 1192,0 i
11 222098 24/03/84 2266 1198,0 i
12 47789 03/06/73 2739 1209,0 "
13 68735 23/07/69 3327 1221,0 =
14 300224 05/05/67 3364 1222,0 i
15 86153 19/10/80 3673 1228,0 "
16 112268 10/05/75 3931 1234,0 "
17 125902 09/11/72 4377 1243,0 1
18 49523 13/03/87 4506 1246,0 1
19 300800 30/06/88 4580 1247,0 -
20 25083 26/05/63 4620 1248,0 1t
21 300951 09/11/90 4895 1255,0 g
22 72232 12/01/72 5723 1278,0 "
23 65100 03/08/77 5966 1288,0 "
24 12507 24/05/82 6070 1307,0 "
25 95847 13/05/80 6091 1311,0 1
26 82249 02/01/78 6257 1356,0 "
27 300804 01/08/82 6271 1367,0 A
28 135615 08/06/72 6665 1581,0 U
29

ALL. B - parte seconda

AVVISO PUBBLICO COD. DIS 05/12 - ADDETTO organizz. Produttiva e produzione - NON

AMMESSI
N. Id privacy Data di nascita Motivo di esclusione
1 154238 22/04/74 Parere  incompatibilita  del
Comitato Tecnico
2 111101 22/03/80 Parere  incompatibilita  del
Comitato Tecnico

IL DIRIGENTE del Servizio
F.to (Dott.ssa Alessandra PANNARIA)




PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Al sensi dell’art.64 dello statuto della Provincia, si esprime il seguente parere in ordine alla
regolarita contabile:
Favorevole
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to PICOCO ANNA CARMELA

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta la prescritta copertura finanziaria, con la contestuale assunzione dell’impegno di spesa
n° del

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

RELATA DI PUBBLICAZIONE ED ATTESTAZIONE ESECUTIVITA®

- Si :i\ttegtac he la  presente determinazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio oggi
1

...... # Bk 2216 e vi rimarra per quindici giorni consecutivi, fino al ..=. 3. BEN.7R¢................

- Si attesta, altresi, che la presente determinazione, avendo ottenuto il visto di regolarita contabile sopra

esposto, ¢ esecutiva ad ogni effetto;

Il Messo Notificatore I1 Responsabile

Settore Amministrazione Generale

Eio TATA F.to CHIONNA

a)
b)
)
d)

Ai sensi e per gli effetti del disposto di cui all’art. 65, commi 3 e 4 dello Statuto Provinciale e dell’art.
74, comma 3, del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e Servizi, la presente determinazione

viene trasmessa in copia:

Al Sig. Presidente

Al Signori Assessori

Al Sig. Segretario Generale
Al Collegio dei Revisori

IL RESPONSABILE

Settore Amministrazione Generale
F.to CHIONNA.




