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NOTA DI CHIARIMENTI ACCORDO AA.SS. IN DEROGA DEL 09 GENNAIO 2015

Per mero errore materiale, nel testo dell’Accordo sottoscritto in data 09 gennaio 2015
(punto 1.1), & stato riportato il riferimento alla flessibilitd assicurata dall‘art. 6, comma 3 del
D.M. n. 83473 del 1 agosto 2014 (clausola del 5%), gid previsto nell’Accordo del 18.12.2014.
Considerato che il decreto interministeriale n. 83473 prevede che la predetta flessibilita
operi esclusivamente fino al 31.12.2014, si comunica che tale previsione deve Intendersi in
contrasto con il testo del citato D.M. e quindi non possa trovare applicazione.

Ne deriva che dal 01 gennaio 2015 possono presentare istanza di cassa integrazione in
deroga esclusivamente le imprese che rientrano nel campo di applicazione come definito
dal decreto Interministeriale n. 83473 del 01.08.2014.

La Dirigente del Servi i Rolitiche per il Lavoro
Dott.ssa Luisa FIORE
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